COESIONE

{TALIA 21-27-, Cofinanziato Regione
u ; dall'Unione europea Siciliana

AVVISO N. 7/2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027
COSTITUZIONE CATALOGO REGIONALE DELLOFFERTA FORMATIVA E CORRELATA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL
RAFFORZAMENTO DELL'OCCUPABILITA IN SICILIA

VULCANIC

Vulcanic srl Viale Africa 31 — 95129 Catania
tel 0958738230 - formazione@vulcanic.it

Progetto: Awiso 7 Vulcanic

BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE ALLIEVI ~ 9

Vulcanic srl, P.IVA/C.F. 05260320873, con sede legale in Catania, viale Africa n. 31, ente di formazione accreditato presso |'Assessorato regionale dell'lstruzione e
della Formazione Professionale - Dipartimento della Formazione Professionale, Decreto n. 933 del 13/09/2023 CIR KLM996:

CONSIDERATO il Programma FSE+ Sicilia 2021-2027 (CCI2021IT055FPR014), adottato con Decisione della Commissione Europea C(2022)6184 del 25.08.2022, Priorita
2 “Istruzione e formazione”, Obiettivo specifico ESO4.7 “Promuovere apprendimento permanete, in particolare le opportunita di miglioramento del livello delle
competenze e di riqualificazione flessibili per tutti, tenendo conto delle competenze imprenditoriali e digitali, anticipando meglio il cambiamento e le nuove
competenze richieste sulla base delle esigenze del mercato del lavoro facilitando il riorientamento professionale e promuovendo la mobilita professionale”, Codice
settore intervento — 151. Sostegno all'istruzione degli adulti (infrastrutture escluse) con Azione “Formazione permanente”;

CONSIDERATO che la costituzione di-un Catalogo regionale dell’'offerta formativa e per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mira al rafforzamento
dell’occupabilita in Sicilia che sia in grado di coniugare i fabbisogni formativi dei disoccupati in eta lavorativa con le esigenze di competenze espresse dalle imprese
e dall’'economia regionale;

VISTO il DDG n.1095 dell’11/10/2023 con il quale si approva 'Awviso pubblico n.7 2023 per la “Costituzione Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata
realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia” e relativi allegati;

VISTO il DDG n. 1210 del 31/10/2023 Decreto di revisione dell’Avviso n.7 2023 “Costituzione Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di
percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia” del PR Sicilia FSE+ 2021-2027 {CCI - 2021IT055FPR014) approvato con Decisione
di esecuzione €(2022)6184 del 25/08/2022 e relativi Allegati.

RITENUTO di dover procedere alla selezione degli allievi per i corsi di formazione professionale che Vulcanic srl intende proporre e, in caso di approvazione, realizzare
ai sensi del succitato Avviso pubblico n.7 2023, emanato dalla Regione Siciliana Assessorato della Formazione Professionale e della Pubblica Istruzione — Dipartimento
regionale della Formazione Professionale;

EMANA

Il presente Bando ad evidenza pubblica per la selezione degli allievi in relazione ai corsi di formazione professionale di seguito elencati:

Addetto Non previsto Scuola secondaria di | grado Qualifica Catania 600 | Si 15
amministrativo
segretariale

Addetto Magazzinoe | Non previsto Scuola secondaria di | grado Qualifica Catania 500 |Si 15
Logistica
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Tecnico specializzato Non previsto Scuola secondaria dill Specializzazione Catania 800 |Si 15
in organizzazione e grado/Diploma professionale
sviluppo delle risorse
umane
Operatore Socio Non previsto Titolo di istruzione Qualifica Catania 700 |Si 15
Assistenziale secondaria di | grado
Assistente Non previsto Scuola secondaria di Il Specializzazione Catania 900 | Si 15
all'autonomia e alla grado/Diploma professionale
Comunicazione dei
Disabili
Operatore informatico | Non previsto Scuola secondaria di | grado Qualifica Catania 500 |Si 15
di risorse web

*Per tutti i corsi, ove necessario, saranno previste n. 54 ore di moduli aggiuntivi obbligatori: Igiene e sicurezza sul luogo dilavoro (12 h); Alfabetizzazione informatica (12 h); lingua
straniera (30 h)

FINAUITA DELL'INTERVENTO

La proposta vuole contribuire al conseguimento degli indicatori di output e di risultato del PR FSE+ per I'Obiettivo Specifico 4.7 “Promuovere l'apprendimento
permanente, in particolare le opportunita di miglioramento del livello delle competenze e di riqualificazione flessibili per tutti, tenendo conto delle competenze
imprenditoriali e digitali, anticipando meglio il cambiamento e le nuove competenze richieste sulla base delle esigenze del mercato del lavoro, facilitando il
riorientamento professionale e promuovendo la mobilita professionale” e la Priorita di riferimento 2. Si intende, quindi, sostenere |a costruzione di percorsi
professionalizzanti per adulti, in particolare per soggetti senza occupazione o in possesso di titoli di studio bassi, al fine di incrementare I'occupabilita in un’ottica
di rafforzamento delle specificita dell’economia siciliana e con un particolare focus sull’utilizzo di tecnologie informatiche.

DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE

1 percorsi formativi del Catalogo sono rivolti a persone non occupate, pertanto ai disoccupati, inoccupati e inattivi in possesso, al momento della candidatura per la

partecipazione al percorso formativo, dei seguenti requisiti:

- essere residenti o domiciliati in Sicilia;

- essere in eta lavorativa;

- idestinatari minorenni devono avere assolto il previsto abbligo di istruzione;

- avere il titolo di studio minimo richiesto per la tipologia di percorso formativo da attivare, come stabilito nelle schede corso disponibili nel Repertorio delle
qualificazioni.

Non sono inclusi, tra | destinatari dell’Avviso, gli occupati. In caso di cittadini non comunitari, & richiesto il possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di
validita.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura e possono essere comprovati con dichiarazioni, contestuali all'istanza,
sottoscritte dall’interessato e prodotte in sostituzione delle normali certificazioni, secondo le modalita previste dal D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445,

Si precisa che i destinatari non possono partecipare a pill percorsi formativi contemporaneamente, di conseguenza se un destinatario risulta iscritto ad un corso
non potra iscriversi ad altro corso finché non completa il precedente.

MODALITA DI ISCRIZIONE
Il candidato dovra apporre la propria firma in calce all’istanza redatta secondo il modello All. 3 domanda di iscrizione agli interven!t"\F.}E e dovra allegare la
seguente documentazione: f

- informativa privacy;

- copia di un documento di riconoscimento in corso di validita; j(i:‘_“’
-~ copia del codice fiscale; L’Q

- Dichiarazione di Immediata Disponibilita al lavoro (DID) rilasciata dal Centro per I'lmpiego; &03

- copia del titolo di studio o dichiarazione di equipollenza. ’

La mancata presentazione della domanda, secondo le modalita descritte nel presente bando, costituisce formale rinuncia al corso.
Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione 0 mancanti anche di uno solo dei documenti richiesti o le domande incomplete nel conte
La domanda dovra essere presentata entro il termine improrogabile del giorno 18/12/2023 ore 13.00 direttamente presso la sede formativa di Catania, Via Celeste
n. 90, o inviate a mezzo posta elettronica o in alternativa a mezzo raccomandata A/R. Per quest’ultima modalit3 di invio non fara fede il timbro postale di invio ma
quello di ricezione. Nel caso di invio tramite posta elettronica certificata, la domanda di iscrizione, completa di tutti gli allegati, dovra essere inoltrata secondo la
scadenza sopra indicata, all'indirizzo pec dell’Ente: vulcanic@consorzio-pec.it

Le istanze pervenute oltre il predetto termine saranno acquisite con data certa e protocollate, e saranno prese in considerazione secondo l'ordine cronologico, nel
caso in cui la graduatoria di coloro i quali avranno regolarmente partecipato alla selezione dovesse esaurirsi, sia al fine del completamento del numero di allievi da
avviare al corso e sia, una volta avviato il corso stesso, al fine di eventuali subentri, nel caso in cui non sia stato ancora raggiunto il 20% del monte ore corso previsto.
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MODALITA DI SELEZIONE

Raccolte le domande di partecipazione e analizzati i requisiti generali richiesti dall'Avviso 7/2023, e quelli specifici relativi al profilo professionale, saranno accettate
anche le candidature di soggetti in possesso di titoli differenti, previa valutazione delle competenze in ingresso, attraverso appositi test se previsto dalla scheda
attivita destinatari alla voce prova di ingresso della scheda del Repertorio delle Qualificazioni Professionali della regione Siciliana. In caso di domande di iscrizione in
numero superiore ai posti a disposizione, le selezioni verranno svolte presso la sede formativa di Catania, Via Celeste n. 88/90, da una commissione di valutazione
appositamente nominata, e consisteranno in un colloquio motivazionale di orientamento e, ove previsto, in una prova di accertamento delle competenze in ingresso.
Qualora il numero delle domande dovesse essere uguale al numero dei posti disponibili si procedera a redigere il verbale di non selezione.

La data e 'orario delle eventuali selezioni saranno indicati con apposito avviso affisso presso sede formativa di Catania, Via Celeste n. 88/90, in data 20/12/2023, e

pubblicate all’indirizzo https://www.vulcanic.it

I risultati delle selezioni verranno affissi presso |la suddetta sede formativa e pubblicati all'indirizzo: https://www.vulcanic.it
p

L’awvio di ciascun corso oggetto del presente avviso & comunque subordinato all’approvazione del corso stesso da parte dell’Assessorato Regionale della Formazione
Professionale e della Pubblica Istruzione e alla emanazione del relativo decreto di concessione del finanziamento.

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

La partecipazione al corso & gratuita e la frequenza & obbligatoria. Il numero massimo di assenze consentite & pari al 30% del monte ore corso e comunque per non
pill di 10 giorni consecutivi. Gli allievi che superino tali limiti ~ ad eccezione dei casi debitamente giustificati - saranno esclusi d’ufficio.
Le attivita di stage si svolgeranno presso aziende ospitanti site nella provincia di Catania che saranno individuate in sede di progettazione esecutiva.

INDENNITA GIORNALIERA DI FREQUENZA

Agli allievi che abbiano frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste dal corso, & riconosciuta un’indennita giornaliera di frequenza pari-a € 5,00
lordi, ad esclusione delle giornate relative alle attivita accessorie e di esame finale.

CERTIFICAZIONE FINALE

A seguito del superamento dell’esame finale, a cui saranno ammessi solo gli allievi che hanno frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste, sara
rilasciata la certificazione di qualifica o specializzazione in base al corso frequentato, in coerenza con il Repertorio delle qualificazioni della Regione Siciliana adottato
con decreto assessoriale n. 2570 del 26 maggio 2016.

RIFERIMENTI E CONTATTI PER LA SELEZIONE

Vulcanic srl

Catania — Via Celeste 90

095 873 8230

formazione@vulcanic.it

Orari di apertura al pubblico: dal luned! al venerdi, dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00.

VIGILANZA E CONTROLLO

I corso & sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - Dipartimento Regionale dell'istruzione e Formazione Professionale, ai sensi dell’art. 14.1
dell’Avviso 7/2023, nonché della normativa vigente.

Allegati:

- Allegato 1 Articolazione didattica dei corsi
- Informativa privacy
- Allegato 3 Modello domanda di iscrizione agli interventi FSE

Catania, 05/12/2023
Prot. AVVISO7/VULCANIC/02_23

Pag. 3/3



COESIONE

ITALIA 227

Cofinanziato
dall'Unione europea

Regione
Siciliana

AVVISO N. 7/2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027
COSTITUZIONE CATALOGO REGIONALE DELL’OFFERTA FORMATIVA E CORRELATA REALIZZAZIONE DI
PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITA IN SICILIA

vuLcARc

dsasultvelinceimare

Vulcanic srl Viale Africa 31 — 95129 Catania

tel 0958738230 - formazione@ vulcanic.it

Progetto: Avviso 7 Vulcanic

Allegato 1 Bando pubblico di selezione allievi — Articolazione didattica dei corsi*
*Per tutti i corsi, ove necessario, saranno previste n. 54 ore di moduli aggiuntivi obbligatori: Igiene e sicurezza sul luogo
di lavoro (12 h); Alfabetizzazione informatica (12 h); lingua straniera (30 h)

Collaborare alla gestione dei flussi informativi

Collaborare alla gestione amministrativa

Stage formativo in azienda

Totale complessivo in ore 600

Collaborare alla gestione del magazzino

Collaborare alla gestione dei flussi (materie prime, semilavorati, merci, prodotti finiti) in entrata e allo
stoccaggio

Collaborare alla gestione dei flussi (materie prime, semilavorati, merci, prodotti finiti) in uscita

Stage formativo in azienda

Totale complessivo in ore 500
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Gestire le relazioni interpersonali con colleghi e stakeholder

Valutare i candidati in relazione alla posizione richiesta

Interpretare e valutare i bisogni aziendali

Progettare politiche di sviluppo delle risorse umane

Stage formativo in azienda

Totale complessivo in ore 800

Assistere la persona nella soddisfazione dei bisogni primari e nella gestione degli interventi igienico-sanitari

Supportare la persona nelle attivita domestico alberghiere e igienico ambientali

Gestire dinamiche di relazione d’aiuto

Fornire assistenza sociale alla persona al fine di promuovere lo sviluppo e I'autonomia

Stage formativo in azienda

Totale complessivo in ore 700

Individuare i bisogni del soggetto valutando le potenzialita di sviluppo e le opportunita di supporto nel

contesto di riferimento (famiglia, gruppo classe, scuola, quartiere, ecc.)

Elaborare un piano personalizzato di sostegno coerente ai bisogni e alle risorse rilevate, agli obietti del
Progetto Educativo Individualizzato (PEl) nel rispetto delle condizioni organizzative del contesto

Attuare gli interventi di sostegno nel rispetto del piano individualizzato, coinvolgendo attivamente il soggetto
nel gruppo sociale a cui partecipa e I'équipe di riferimento

Valutare il raggiungimento degli obiettivi fissati, confrontandosi con le altre figure dell'équipe, per favorire il
miglioramento continuo della qualita dell’intervento

Stage formativo in azienda

Totale complessivo in ore 900
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Utilizzare le risorse del Web

Stage formativo in azienda

Totale complessivo in ore 500
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